Autoritatea sau institutia publici
PRIMARIA COMUNEI IPOTESTI,
JUD. SUCEAVA

‘gompartiment Agricol si Fond Funciar

FISA POSTULUI

Informatfii generale privind postul:

Denumirea postului: Inspector in cadrul compartimentului Agricol si Fond Funciar

Nivelul postului: de executie

Functia publica de executie : Inspector agricol

Gradul profesional al ocupantului postului: asistent

Clasa: I

Scopul principal al postului: intocmirea lucrarilor specifice postului;

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungd duratd, absolvite cu diploma de licenta;

Perfectionari (specializiri):

Cunostinfe operare/programare calculator: M.S.Office package (Windows, Word, Excel,
Powerpoint), posta electronici, Internet;

Limbi strdine: o limba de circulatie internationald la nivel mediu — vorbit sl scris ;

Abilitai, calitifi si aptitudini necesare: usurintd in comunicare si explicatii, atitudine activi in
solutionarea problemelor, capacitatea de a indeplini activitatile pe care le presupune realizarea
atributiilor;

Cerinte specifice: cunoasterea si aplicarea consecventi a dispozitiilor legale specifice activitatii;
Competenta manageriald: —

ATRIBUTII
1. Tine evidenta registrului agricol si raspunde de exctitatea datelor inscrise;

2. Participd la constatarea existentei culturilor si produselor agricole in vederea eliberirii
certificatelor de producitor;

3. Participd la aplicarea legii privind circulatia juridica a terenurilor;

4. Urmdreste modul in care detinitorii de terenuri agricole asigurd cultivarea acestora;

5. Deschide noi pozitii in registrul agricol la solicitarea proprietarilor de imobile sau
detinatorilor de animale i completeaza datele inscrise;

6. Intocmeste, redacteazi si semneazd rispunsurile la cererile adresate compartimentului
agricol, pe baza rezolutiei primarului;

7. Intocmeste procesele verbale si vizeazi trimestrial atestatele de producitor;

8. Intocmeste tabelul nominal cu titularii de atestatele de producator si le afigeazi pentru
asigurarea publicitatii;

9. Intocmeste si elibereazi adeverinte pe baza registrelor agricole si rdspunde de exactitatea
datelor conform evidentelor din registrele agricole;

10. Intocmeste documentatia pentru aplicarea Legii nr. 17/2014 si o Inainteazi in termen de 3
zile lucréatoare de la primirea cererii citre Directia Agricola Suceava;

11. Indeplineste atributiile ce ii revin conform OUG 57/2019 privind Codul Administrativ:

12. Efectueazd indosarierea, legarea si arhivarea documentelor aferente activitatii desfasurate.



13. Transcrie si completeaza in conditiile O.G. 28/2008 privind registrul agricol si ale Ordinului
nr.25/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de completare a registrului
agricol pentru perioada 2020 — 2024;
14. Tine evidenta si completeaza tabelele individuale la nivel de gospodarie/exploatatie agricola
individuala/persoana fizicd autorizatd/intreprindere individuald/intreprindere familiala si entitati
cu personalitate juridicd conform H.G. 985/2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020
—2024;
15. Acorda sprijin persoanelor declarante in completarea declaratiilor cu datele necesare
inscrierii In registrul agricol si inscrie datele in registrul agricol;
16. Raporteaza datele din registrul agricol si Intocmeste situatiile statistice;
17. Raspunde la cererile, sesizdrile si reclamatiile cetitenilor, institutiilor si societitilor
comerciale repartizate de conducerea primiriei, comunicand in termen modul de rezolvare;
18. Actualizeaza registrul agricol pe baza actelor de proprietate depuse ;
19. Indeplineste celelalte atributii prevazute de H.G. 985/2019 privind registrul agricol pentru
perioada 2020 — 2024;
20. Participa la activitatea comisiilor de aplicare a legilor proprietatii;
21. Pune la dispozitie datele din registrul agricol privind cererile de intrare in CAP si din
evidentele acestuia;
22. Participa ca reprezentant al administratiei publice locale la expertizele dispuse de citre
instante in dosarele ce se afld pe rolul acestora;
23. Participd si urmareste punerea in posesie a terenurilor citre fostii proprietari sau
mostenitorii acestora;;
24. Elibereaza certificate si adeverinte pe baza datelor din registrul agricol in vederea stabilirii
ajutorului de somaj, a ajutorului social si la intocmirea dosarelor pentru acordarea burselor
scolare;
25. Elibereaza adeverintele pentru stabilirea vechimii in munci pe baza datelor rezultate din
arhiva fostului CAP;
26. Tine evidenta contractelor de arendare a terenurilor incheiate in baza Legii nr. 287/17 iulie
2009 privind Codul civil, republicatd in M. OF nr. 505 din 15 iulie 2011, titlul IV;
27. In baza inregistrérilor din registrul agricol elibereazi bilete de adeverire a proprietatii
animalelor;
28. Verifica In teren cererile persoanelor privind eliberarea certificatelor de producitor agricol;
29. Asigura administrarea gi intretinerea patrimoniului pastoral, proprietatea comunei;
30. Asigura sprijin de specialitate producitorilor agricoli;
31. Participd la lucrarile privind recensamantul agricol si al populatiei;
32. Executd orice lucrdri repartizate de cétre seful compartimentulului si sefii ierarhici superiori
in cadrul atributiilor de serviciu;
33. In realizarea sarcinilor de serviciu lucreazi pe calculator 75% din programul normal de
lucru;
34. Duce la indeplinire hotarérile consiliului local si dispozttiile primarului;

In indeplinirea atributiilor de serviciu functionarul public respect standardele de control

intern managerial previzute prin Ordinul 600/2018- privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitétilor publice, respectd normele P.S.1. s1 S.S.M.;
Asigurd publicarea informatiilor de interes public supuse din oficiu publicitatii pe care le

gestioneazd sau produce in activitatea pe care o desfdsoard in cadrul institutiei-prin afisarea la



afigier si publicarea pe site-ul oficial al institutiei(trimiterea unei solicitiri in acest sens prin e-

mail catre societatea care administreazi site-ul).

Sfera relationali a titularului postului:

1. Sfera relationald interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de: Primar, Secretar
b) Relatii functionale:
cu toate compartimentele din cadrul Primériei
c) Relatii de

2. Sfera relationala extern:

a) cu autoritati si institutii publice:................ccooovmnii i
b) cu organizatii INEINAONALE:..........vuueeeieeieieeceeeiiteceeeeeses s oeosoae oo
€) CU PErs0ane JUIIAiCe PIIVALEL. ... vivriiriiiiceeeecceceeceteeeetse st ssssssesssssssoe e

Intocmit de:
1. Numele si prenumele:
2. Functia publici :

3. Semnatura

4. Data intocmirii

Luat la cunostintd de citre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura

3. Data




